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BOURGUIGNONS Encadrant(e) technique, pédagogique et social(e) (ETPS)

Depuis 2017, I'Association emploie des personnes en situation de
grande précarité socio-professionnelle pour collecter, trier et recycler des déchets qui jusquiici
étaient voués a l'enfouissement.

La filiere des déchets du batiment se développe avec notamment le service de curage. Il s'agit
de déconstruire de maniére sélective des matériaux du gros ceuvre et du second ceuvre, sur
chantier. L'objectif est de déposer soigneusement, trier, nettoyer et stocker ces matériaux en vue
de les proposer a la vente.

Pour cette filiere nous recherchons un(e) Encadrant(e) Technique, Pédagogique et Social(e)

Votre mission sera d'organiser les chantiers mais aussi, et surtout, daccompagner lacquisition de
savoir-faire et savoir-étre professionnels des salariés. Vous serez épaulé dans cette tache par
I"accompagnateur/trice socioprofessionnel(le) des Valoristes et le/la Responsable de la filiere
batiment.

Activité

—  Guider les salariés dans l'apprentissage ou la réalisation des travaux

— Maitriser et faire appliquer les aspects de prévention en matiére de santé et de sécurité au

travail

— Etablir les besoins humains et matériels pour le bon déroulement des chantiers.

— Etablir les plannings des chantiers en bindme avec le responsable batiment.

— Réaliser le suivi de l'entretien du matériel et des véhicules.

— Renseigner au quotidien les fiches chantier et les transmettre

—  Effectuer le suivi professionnel des personnes en situation de travail

Compétences requises

— Esprit d'équipe, rigueur, autonomie, empathie, sens de I'écoute, initiative

—  Mettre en ceuvre des apprentissages avec la pédagogie adaptée aux difficultés des salariés
polyvalents et aux spécificités du support d’activité technique

— Expérience batiment obligatoire, connaissances en gros ceuvre ou second ceuvre

— Expliquer et faire appliquer les régles et les consignes de cohésion et de fonctionnement
d’'un groupe

— Connaissances bureautiques : outils bureautiques de traitement de texte, de calcul et de
présentation

— Expérience souhaitée en lien avec le public en insertion.

—  Permis B exigé, les permis CACES / poids lourd seraient un plus

Lieu de travail : 71 - CHAMPFORGEUIL

Contrat & durée déterminée 6 mois (CDD) puis CDI

Salaire brut annuel indicatif : 25.5K€, soit 2125 € brut mensuel sur 12 mois,
Durée du travail : 35H / semaine.

Déplacements & prévoir sur le département

Poste & pourvoir rapidement, premier trimestre 2024



Contact:
Lettre de motivation pdf et manuscrite et CV sont a envoyer a

Les lettres manuscrites sont & envoyer au Valoristes Bourguignons, 45 rue André Marie
Ampeére, 71530 Champforgeuil.


mailto:emilie.bouvier@valoristesbourguignons.com

